
 

 

COMUNICATO STAMPA 

ELEZIONI RSU IN 121 AZIENDE DEL PIEMONTE FIOM-CGIL AL 72% 

La Fiom-Cgil rende noto che questa mattina, giovedì 24 luglio, si è svolta una conferenza stampa 

per presentare i dati relativi ai rinnovi delle Rsu in 121 aziende del Piemonte, dal 1 gennaio a 

questo mese. 

Il dato complessivo, che riguarda 19.489 dipendenti e 11.835 voti validi, vede la Fiom-Cgil 

raggiungere una percentuale di consensi pari al 72,3%, con 8.556 preferenze; la Fim-Cisl si ferma al 

18% (2.312 voti) e la Uilm-Uil al 9% (967 voti) mentre altri sindacati si fermano all'1% (132 voti).  

Le elezioni si sono svolte con il nuovo sistema che per misurare la rappresentatività delle 

organizzazioni sindacali ha come riferimento la percentuale dei voti presi dai delegati, e di 

conseguenza dai sindacati, e il numero degli iscritti. 

In allegato la tabella con i dati completi e una con un campione delle aziende più rappresentative 

delle diverse provincie. 

 

Vittorio De Martino, segretario regionale della Fiom-Cgil, dichiara: «Questi dati, frutto di elezioni 

verbalizzate e consegnate alle commissioni provinciali, certificano che in tutta la Regione la Fiom-

Cgil continua a essere tra i lavoratori metalmeccanici il sindacato più rappresentativo: con questi 

numeri rispondiamo anche a chi in questi mesi ha usato dati parziali e singole vicende per dire 

strumentalmente che la Fiom-Cgil stava perdendo consensi. In realtà aumentiamo in consensi e il 

ruolo contrattuale della Fiom-Cgil è ribadito dal consenso dei lavoratori». 

Federico Bellono, segretario provinciale della Fiom-Cgil, dichiara: «Questi dati sono anche 

importanti in vista del rinnovo del contratto nazionale. Il testo unico sulla rappresentanza 

stabilisce non solo che per essere convocati al tavolo per il rinnovo bisogna avere almeno il 5% dei 

consensi, ma dice anche che nella presentazione delle piattaforme hanno la priorità le 

organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative: quindi al prossimo giro avremo tutte le 

carte in regola per stare al tavolo e per giocare un ruolo da protagonisti».  
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